
	Директору __________
ООО «______»
от ___________________
_____________




 
ЗАЯВЛЕНИЕ
об установлении режима неполного рабочего времени
 

	На основании статьи 93 Трудового кодекса РФ в связи _______________________________________________________________________ прошу с ___________ разрешить работу в режиме неполного рабочего времени (_______________________________________________________) на срок до __________. 
К заявлению прилагаются документы _____________________.
Подпись, дата.
